T.C.
GIRESUN UNIVERSITESI REKTORLUGU
KURUM IDARI KURULU TOPLANTI VE KARAR TUTANAGI

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunun 22. ve 41.maddeleri ile bu Kanuna
dayanarak gikarlan ‘‘Toplu Sozlesme Goriismelerinin Yapilma Usul ve Esaslar ile Kamu
Gorevlileri Hakem Kurulu, Kamu Personeli Danisma Kurulu ve Kurum Idari Kurullarimin
Teskili, Calisma Usul ve Esaslarina Iliskin Yonetmelik’ ’in 14. maddesi geregince olusturulan
Universite Kurum Idari Kurulu bilgileri asagida belirtilmis olup, 19 Ekim 2015tarihinde saat
09.00’ da giindem maddelerini goriismek tizere toplanilmustir.

KURUM BIiLGILERI:

1. Kurum Ads : Giresun Universitesi Rektorliigi-GIRESUN

2. Kurum Hizmet Kolu : 02

3. Kurum Kolu : 07

4 Kurum Temsilcileri : a) Prof. Dr. Kiirsad YAPAR - Kurul Bagkan
b) Dog. Dr. Kiiltigin CAVUSOGLU - Uye

¢) Arzu TURAN KURT -Uye

SENDIiKA BiLGILERi:

1. Sendika Adi (En ¢ok tiyesi Olan) : Tiirk Egitim Sen Giresun Subesi.

2. Sendika Kodu : 4606

3. Sendika Temsilcileri : a)Arif CETINKAYA(Sube Bagkani. Kurul Bagkan V.)
) Ogr. Gor. Tksan KOSE - Uye

¢) Mehmet Selguk CEKIC (Mithendis) - Uye

GUNDEM

1. Bir 6nceki kurum idari kurul kararlarmin degerlendirilmesi,

2. Ust kadrolara atamada onceligin sartlar1 tutan personele verilmesi,

3. Soforlerin yasadiklar1 sorunlar, (Mesai iicretini alamayanlarin bulundugu, bazi personele
6deme yapilirken bazilarina yapiimadigi, sofor sayisinn yetersizligi gibi)

4. Acik 6gretim sinavlarinda idari personele verilen gorevlerde esitlik ilkesine uyulmast,

5. Makale yayin tegvik ddemesinin Universitemiz tarafindan da yapilmasi,

6. Yardimcr Dogent, Dogent, Profesor kadrolarii hak eden personelin kadrolarinin YOK’ten
talep edilerek geciktirilmeden verilmesi,

7. Bazi birimlerde 6denmeyen II. 6gretim ders ticretlerinin ddenmesi,

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanunu ve 09. Kasim 2001 “tarihli Resmi
Gazete’ de yaymlanarak yiirtirlige giren “‘Kurum idari Kurulu Teskilat1 ile Calisma Usul ve
Esaslarina Dair Yonetmelik’> uyarinca kurum ve yetkili Tiirk Egitim-Sen temsilcilerinden olusan
Giresun Universitesi Kurum Idari Kurulu olusturulmustur. Kurul 2015/2. donemi toplantisim 19
Ekim 2015 tarihinde saat 09.00°da yaparak asagidaki kararlari almustir.

1. Bir dnceki (27.04.2015) kurum idari kurul kararlarmin uygulanip uygulanmadig1
degerlendirildi.

Yetkili sendika Tiirk Egitim-Sen tarafindan, bir onceki kurum idari kurumlarinda yer alip
kismen veya tamamen ¢Oziimlenen konular igin Universite Yonetimine ve ilgili birimlere
tesekkiir edildi. Céziimlenmeyen bazi konularin tekrar giindeme alindig belirtildi.

2 Sendika tarafindan iist kadrolara atamada onceligin sartlari tutan personele verilmesi
talep edildi.

Mevzuat dahilinde kurum icinden atamalarin yapilmasina dncelik verilecegi bildirildi.

3. Yetkili sendika tarafindan ;ofdrlerin yasadiklari sorunlar belirtildi; \</



a) Mesai lcretini alamayan soforler var. Bu tcretler bazi personele 6denirken bazi
personele 6denmemistir.
b) Sof6r sayisinin artirilmasi talep edilmistir.

Mesai iicreti 6demesi yapilamayan personele izin kullandirilarak problemin
¢ozildigi, yeni egitim 6gretim doneminde ise ticret 6demesi yoluna gidilecegi bildirildi.

Idari personel atama kontenjamnin Biitce Kanunu uyarinca Devlet Personel
Baskanliginca belirlendigi ve verilen sinirli sayida kontenjan ile tiim birimlerin personel
ihtiyacinin karsilanmaya c¢alisildig: bildirildi. 2015 yili igerisinde 1 softr atamasi yapildigi,
birgcok birime personel verilemedigi bu sebeple 2015 yilinda yeni bir sofor atamasinin
yapilamayacagi, 2016 yilinda ise verilecek atama kontenjan sayis1 dikkate alinarak planlama
yapilmaya caligilacagi bildirildi.

4. Agik Ogretim sinavlarinda idari personele verilen goérevlerde esitlik ilkesine
uyulmasi talep edildi.
Konunun incelenerek sorunun ¢oziilecegi belirtildi.

5. Makale yayin tesvik 6demesinin Universitemiz tarafindan da yapilmasi talep edildi.

Yayin Tegvik oOdiillerinin Biitge Odeneklerinden yapilamadigi, ancak biitge disi
kaynaklardan (vakif, bagis gb) bu 6demenin yapilabildigi, konu iizerinde galigsmalar yapildig1
bildirildi.

6. Yardimer Dogent, Dogent, Profesdr kadrolarini hak eden personelin kadrolarinin
YOK ’ten talep edilerek geciktirilmeden verilmesi talep edildi.

Profesér ve Dogent kadrolarinda bir sorun olmadigi birimlerden gelen kadro
taleplerinin kullanim izni igin Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligina bildirildigi ve izin verilen
kadrolarin ilan edilerek siirecin yiirtitiildiigii, ancak yardimer dogent kadrosu kalmadig: i¢in
bu yondeki taleplerin karsilanamadigi ifade edildi. Yeni yardimci dogent kadro ihdasi igin
gerekli yazigmalarin ve goriismelerin Maliye Bakanlii ve Devlet Personel Bagkanligi
nezdinde gergeklestirildigi, Bakanlar Kurulundan gegip Resmi Gazete’ de yaymlandiktan
sonra yardimci dogent kadro taleplerinin de gerceklestirilecegi bildirildi.

7. 11. Ogretim ders iicretlerinin zamaninda 6denmesi talep edildi.
Bu durumun tiim birimler i¢in s6z konusu olmadifi, konunun ilgili birimlerle
goriistilecegi bildirildi.

KAMU ISVEREN TEMSILCILERI YETKILI SENDIKA
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